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Verantwoordingsmodel WNT 2023 

 

 

WNT-verantwoording 2023 Stichting Altius ABA 

 

De WNT is van toepassing op Stichting Altius ABA. Het voor Stichting Altius ABA toepasselijke 

bezoldigingsmaximum is in 2023 €124.000 Dit betreft het bezoldigingsmaximum voor zorg- en 

jeugdhulp in de eerste klasse. 

 

1. Bezoldiging topfunctionarissen  

 

1a. Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling 

 

Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen 

zonder dienstbetrekking vanaf de 13e maand van de functievervulling inclusief degenen die op 

grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als topfunctionaris worden aangemerkt.  

 

 

 

 

 

 

 

Gegevens 2023    
 

bedragen x € 1 F. van Haaren  L. Timmermans E. Janssens 
 

Functiegegevens Gedragswetenschapper Bestuurder/Directeur Bestuurder/Directeur  

Aanvang en einde functievervulling 

in 2023 

01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12  

Omvang dienstverband (als 

deeltijdfactor in fte)   

0,59 0,78 0,78  

Dienstbetrekking? Ja Ja Ja  

Bezoldiging9     

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen 
49.946 63.862 67.007 

 

Beloningen betaalbaar op termijn N.v.t. 6.437 6.821  

Subtotaal 49.946 70.299 73.828  

     

Individueel toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 
73.160 96.720 96.720 

 

     

-/- Onverschuldigd betaald en nog 

niet terugontvangen bedrag 
N.v.t. N.v.t N.v.t 

 

     

Bezoldiging     

     

Het bedrag van de overschrijding 

en de reden waarom de 

overschrijding al dan niet is 

toegestaan 

       N.v.t.    N.v.t   N.v.t 

 

Toelichting op de vordering wegens 

onverschuldigde betaling 
N.v.t.          N.v.t.       N.v.t. 
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Gegevens 2022    

bedragen x € 1 F.  van Haaren L. Timmermans E. Janssens 

Functiegegevens Gedragswetenschapper Bestuurder/Directeur Bestuurder/Directeur 

Aanvang en einde 

functievervulling in 

2021 

01/01-31/12 01/01-31/12 01/01-31/12 

Omvang dienstverband 

(als deeltijdfactor in fte) 

0,59 0,78 0,78 

Dienstbetrekking? Ja Ja Ja 

Bezoldiging    

Beloning plus belastbare 

onkostenvergoedingen 
49.572 61.657 60.764 

Beloningen betaalbaar 

op termijn 
N.v.t. 6.076 6.076 

Subtotaal 49.572 67.733 66.840 

    

Individueel 

toepasselijke 

bezoldigingsmaximum 

70.800 93.600 93.600 

    

Bezoldiging 49.572 67.733 66.840 

  

 

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als 

topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.900 of minder  

 

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.900 of minder 

 

Gegevens 2023  

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE 

C.H.M. Naber Voorzitter Raad van Toezicht 

H.A.T.W. Meijs Lid Raad van Toezicht 

G.E. Gubbels Lid Raad van Toezicht 

J.J.H. Verkroost Lid Raad van Toezicht 

M. de Reuver Lid Raad van Toezicht 

 


