
 

 

 

 
 

Supervisor 
 

Werkzaamheden 
Inhoudelijk 

● Werkt systematisch aan de opgestelde doelen van cliënten 

● Onder supervisie van BCBA verantwoordelijk voor de voortgang van cliënten 

● Begeleidt trainers bij de programma’s van cliënten 

● Stemt af met ouders en collega’s 
● Superviseert RBT’ers (mits BCaBA) 
● Coacht collega’s en werkt nieuwe medewerkers in 

● Is verantwoordelijk voor de thuisbegeleiding 

 
Organisatorisch 

● Is verantwoordelijk voor het rooster 
● Neemt, onder supervisie van de locatiemanager, basis HR-taken op zich (beoordelingen, 

ziekmeldingen, verlof etc.) 
● Werkt mee aan ontwikkeling van beleid 

● Zorgt voor een veilig en positief werkklimaat 
 

Competenties en vaardigheden 
● Heeft gedegen kennis van ABA 

● Kan kennis helder en duidelijk overdragen 

● Toont verantwoordelijkheidsgevoel 
● Werkt doelgericht en gestructureerd 

● Kan werkzaamheden waar nodig delegeren 

● Communiceert helder, zowel mondeling als schriftelijk 

● Is betrokken bij de organisatie 

● Kan collega’s coachen op professioneel en persoonlijk vlak 

● Houdt het hoofd koel tijdens hectische momenten 

● Vervult een voorbeeldfunctie binnen het team 

● Stelt prioriteiten 

● Besluitvaardig 

 
 

Functie-eisen 
● WO werk- en denkniveau 

● In het bezit van een actuele RBT- of BCaBA-registratie 

● Opleiding gevolgd in de richting van pedagogiek of psychologie 

● Kennis van de geldende eisen op gebied van veiligheid, verzorging en hygiëne 

● Minimaal 5 jaar ervaring in ABA 

 
Salarisschaal 
De supervisor is ingedeeld op salarisschaal 10 conform CAO Jeugdzorg. 


